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Sistema de Administracién de Personal y Liquidacién de Sueldos

SALARIO es un sotware que brinda una solucién SOBRE

integral y definitva para las necesidades de las CONSULTORA FERRO
empresas que desean optimizar los procesos de Somos una empresa cordobesa que orien-
administracién del personal de manera de lograr ta sus productos y servicios a Pymes y
rapidez, mayor efectvidad y a costos bajos. estudios contables,por eso desarrollamos

Salario como herramienta para la liquida-

SALARIO esta conformado por diversos procesos cion de sueldos y administracién deperso-
que satisfacen distintas necesidades y que juntas nal con beneficios muy utiles para ahorrar-
conforman una de las herramientas mas comple- les trabajo, tiempo y dinero.

tas para su empresa.

MODULO LIQUIDACION

DE SUELDOS

SALARIO

CONSTA DE

MODULO DE ADMINISTRACION
DE PERSONAL

CARACTERISTICAS

SALARIO es una herramienta que busca el ahorro Apto para administrar

de procesos y la unificacion de registros. Es un y Liquidar Sueldos:
sistema adaptable a diferentes empresas, estudios

contables, entidades educativas y otros organis- " EMPRESAS

mos. ¥ ESTUDIOS CONTABLES

. L. ” INSTITUCIONES EDUCATIVAS
Sabemos que la liquidacion de haberes se vuelve

cada dia mas complicada, por lo que intentamos ” MULTI-CONVENIO
poner a su disposicién una serie de elementos y un

.. - ¥V MULTI-EMPRESAS
servicio de soporte que le facilite y le ayude a llevar-

lo a cabo. ” MULTI-USUARIO
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El sistema brinda a las empresas la posibilidad de:

Trabajar con multiples convenios. = Disponibilidad de ampliar los datos del legajo.
Realizar distintos tipos de liquidacion. = Disponibilidad de agregar procesos especiales.
Dispones de todas las aplicaciones legales. = Armados de contratos, certificados y otros textos
Acreditar en bancos o pagar en efectivo. combinando datos del software.

Disponer de reportes estandares o particulares. = Inclusion de la foto de los empleados, no solo para
Administrar préstamos, embargos, vacaciones. su mejor identificacion sino para poder imprimir
Programacion de ejecucion de conceptos, es credenciales o listas de personal con foto para la
decir, hacer los célculos que usted quiera cuando porteria.

quiera que sean. = Importary exportar listados utilizando Microsoft Excel.

Diversos modelos de calculos, armados para
usted de manera de liquidar segun convenios.
Generar formulas mediante un asistente.
Generar nuevos modelos de calculos, copiando
de otros ya existentes.

Seleccion de personal: por empresa, fecha de

ingreso o cualquier otro criterio para procesarla.

Detalles

Legajo del Empleado Extension del Legajo

= Completo legajo con datos personales y de estudio. = Legajo no rigido.

= Con posibilidad de asignar la foto. = Posibilidad de extenderlo sin limitaciones y con la

- posibilidad de aplicarlo (o no) a la liquidacion de

= Datos Bancarios incluyendo CBU halEEs,

= Datos laborales, del convenio y SICOSS.

Novedades y Particularidades Historia de Liquidacion

= Se le pueden agregar novedades actuales o futuras y = Queda registro de cada una de las liquidaciones hechas,
particularidades al modelo de célculo (solo para ese tanto para permitir la emision de su recibo como
empleado), indicando fechas de actiacion o finalizacion. para su uso en calculos o resimenes.
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Familia

= Carga de familiares para Asignaciones familiares, para
negociaciones con obras sociales, para ganancias, para
Mi Simplificacion.

Ausencias y Licencias

= Registro detallado de las licencias y ausencias que
impactaran en la liquidacion de haberes, en las
situaciones de revista de SICOSS y en SAC.

Vacaciones

= Manejo de doble cuenta corriente de vacaciones
(pagos y goce)

= Emision de notificacion de vacaciones.

= Posibilidad de arreglos especiales.

Textos

= Posibilidad de combinar documentos de Word para
confeccionas contratos, certificados, notificaciones y
cualquier otra cosa que necesite los datos del empleado.

Textos - Creacion

= Herramienta para creacion de documentos sencillos
para ser utilizados en el legajo. El mismo,
posteriormente puede ser editado por Word.

Restimenes

= Resumen de liquidacion: Detalle de todo lo liquidado,
pudiéndolo agrupar a nivel empresa, centro de costo,
legajo u otra clasificacion, segun necesidad.

= Listados Diversos para cuenta corriente, Vacaciones
(consulta y procesamiento), certificados Anses,
Ganancias (F572 — F649), Asientos, etc.
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Credencial 4

= Generacion de Credencial identificadora con logo,
foto y coédigo de barra.

= Solo queda imprimirla y plastificarla.

Préstamos y Embargos

= Generador de préstamos con grabacion de las
cuotas para su descuento futuro e imputacion.
= |mputacion de Embargos para su descuento.

Impuesto a las Ganancias

= Calculo detallado del impuesto a las ganancias
4ta. Categoria.

= Registro de calculo mensual para auditoria y futuro F649.

Novedades por Excel

= Generacion y lectura de archivos Excel para cargas de
novedades masivas o que lleguen de parte de terceros,
evitando errores de transcripcion y tiempo de digitacion.

Sindicatos

= Posibilidad de emitir un resumen de los aportes y
contribuciones sindicales y generar valores de control
para mejorar la auditoria de calculo. Exportaciones de
TXT u otro formato que se especifique

Exportaciones

= Permite exportar archivos para ser usados por :
Bancos
SICOSS
SICORE
Mi Simplificacion
SITACI
Modulo Consulta Cliente




Especiales Empresas

= |nformes y Procesos Especiales es la posibilidad de = Permite el manejo de multiples empresas, sus datos
expandir las funcionalidades del programa con opciones generales y sus sucursales.
particulares de cada cliente.
= El programa puede usarse con todas las empresas al mismo
tiempo o bien, por separado, a través de un simple botén.

Formulas 5 Conceptos

= Formulacion libre y lineal, que permite armar cualquier = Definicion de conceptos que le permiten establecer
célculo o bien usar funciones especiales. Dispone de un comportamiento en la liquidacion, su calculo, su
un asistente para funciones internas y un manual de distribucion en SICOSS, su participacion en
formulacion para imprimir. remuneraciones imponibles, etc.

Escalas Salariales Impuesto a las Ganancias

= Manejo de Escalas Salariales con periodos de vigencia = Modelo de Calculo de Ganancias configurable, y de
(con lo que se pueden grabar los acuerdos en caso de adaptacion automatia en cambios de versiones, cuando
hacer subas escalonadas) y valores adicionales por cambian las tablas.
categoria.

Pantallas

” 01 Interfaz Incial

Configuracién Empleados y Empresas  Liquidaci Informes  Salir  Edicién

dTXcsv[feascssEEnen[reslem

Empress | Empisados Novedsdes  Liguidar Reaumds s SICORE DJ Ne Rem Reckes  Comabiidsd Especisies Libro Soaides | Conceptos
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¥ 02 Legajo empleados

Configuracién Empleados y Empresas  Liquidaci Informes  Salir  Edicién

d2csv[feas st EEnen[res(em

SICORE  Ministerio  Sindicatcs  IDJ No Rem Rectos  Comabiidsd Especisies Libro Sesidos

Anular | Grabar Obs |

¥ 03 Carga Integral de Datos

Configuracién Empleados y Empresas  Liquidaciones Informes Salir  Edicién

d2cavad st EEnen ToeleF

Anular | Grabar Obs Salir
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¥ 04 SICOSS / SICORE

2 | o

¥ Tados los empleados (empresa 1)

iWSEREUSUARIO\DESKTOP\MN1 T

a|
2

Requisitos Minimos

SISTEMA SALARIO funciona con cualquier PC Los beneficios que obtenemos son:
que tenga como sistema operativo desde = No va necesitar cambiar de computadora.

Windows 98 y tenga instalada una impresora que = No va a necesitar cambiar de sistema operativo

disponga para la emisién de recibos, listados, de ultima generacion.

informes, resimenes. = No va a tener que comprar licencias de motores
o . de bases de datos.

De esta forma usted solo invierte en lo necesarios

y el producto se ajusta al equipo que tenga destina-

do para realizar la tarea de liquidacion de haberes.
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Servicio

= Atencion al cliente en horarios comerciales. = Mantener informado a los usuarios de

: o e cambios legales
= Medios de comunicacion telefonica directa,

mail, MSN o visitas programadas. = Actualizacién del producto generando

: . ) nuevas versiones
® Soluciones de consultas utilizando tecnologia

de conexion remota. = Servicio Post venta en Cérdoba.

Modalidad de Comercializacion

El sistema de liquidacion de sueldos
se ofrece con:

Licenciamiento, implementacion y capacitacion
con soporte mensual.

El producto se entrega funcionando e
implementado por nuestro equipo.

Si quiere mejorar el trabajo de liquidacion de sueldos,
invierta un poco de tiempo en CONOCERNOS mediante
una demostracion en su oficina.

Le ofrecemos un asesoramiento y seguimiento
completo durante la puesta en marcha del producto
con un soporte profesional.
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